
 

 

Der St. Johanniszweigverein sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Buchhaltungsfachkraft (m/w/d) 

unbefristet und in Teilzeit (bis zu 20 Std./Woche) 

 
 
 
Ihr Aufgabengebiet:  
 

¶ Eigenständige Bearbeitung der Finanzbuchhaltung 

¶ Prüfung, Kontierung und Buchung von Rechnungen 

¶ Aufbau eines Berichtswesens inkl. Jahresabschluss sowie deren Erstellung 

¶ Abwicklung des kompletten Zahlungsverkehrs 

¶ Kommunikation mit internen Fachabteilungen sowie externen Partnern 

¶ Optimierung und Weiterentwicklung buchhalterischer und administrativer 
Prozesse 

¶ Verwaltungstätigkeiten 
 

 
Das bringen Sie mit :  
 

¶ Sie verfügen über eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder eine 
vergleichbare Qualifikation, idealerweise mit Schwerpunkt Buchhaltung/
Finanzen 

¶ Mehrjährige Berufserfahrung im Rechnungswesen 

¶ Strukturierte, sorgfältige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

¶ Ausgeprägte Zahlenaffinität und analytisches Denkvermögen 

¶ Flexibilität und Bereitschaft, sich auch in fachfremde Themenbereiche 
einzuarbeiten 

¶ Idealerweise Kenntnissen im Umgang mit der Buchhaltungssoftware SIMBA 
 
 
Was wir für Sie bereithalten : 

 

¶ Sie übernehmen bei uns eine vielseitige, eigenverantwortliche Tätigkeit  

¶ Ein kollegiales und wertschätzendes Arbeitsklima 

¶ Sie haben die Möglichkeit, sich bedarfsorientiert weiterzubilden, Ihre 
Kompetenzen zu erweitern und sich persönlich weiterzuentwickeln 

¶ Sie erhalten eine faire Bezahlung gemäß Ihren Qualifikationen und Berufs-
erfahrung nach dem Tarifvertrag der Caritas 

¶ Sie erhalten eine betrieblichen Altersversorgung und eine Zusatzversicherung 

¶ Flexible Arbeitszeiten 

¶ Möglichkeit zum JobRad-Leasing 
 



 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! 

 

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, etc.) bis 

spätestens 30.06.2026 an: Bastian.Koch@Johanniszweigverein -Sulzbach.de . 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen telefonisch unter 0176/79948628 zur Verfügung. 

 

Zustimmung  

Bitte haben Sie dafür Verständnis, dass eingehende Bewerbungsunterlagen nicht 

zurückgesandt, sondern nach gegebener Zeit den Datenschutzbestimmungen 

entsprechend vernichtet werden. Wir bitten Sie daher, die Unterlagen entweder 

elektronisch oder in Kopie einzureichen. 

 

Mit der Einsendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie dem St. 

Johanniszweigverein Sulzbach e.V. die Zustimmung, dass diese einbehalten oder 

inhaltliche Kopien gefertigt werden dürfen. Nach Abschluss des Verfahrens werden 

die personenbezogenen Unterlagen nicht berücksichtigter Bewerber/innen vernichtet. 

Reisekosten zu Vorstellungsgesprächen werden nicht erstattet. 
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